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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Методические указания разработаны в соответствии с локальными актами РГЭУ (РИНХ): 

- «Положением о порядке проведения государственных аттестационных испытаний по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программ специалитета»,  утвержденным ректором РГЭУ (РИНХ) 29.12.2015г.; 

- «Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры», утвержденным ректором РГЭУ (РИНХ) 29.12.2015г. 
Государственная итоговая аттестация (ГИА) обучающихся по направлению «Экономика» профилей подготовки  38.03.01.01 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», 38.03.01.09 «Бизнес-анализ и прогнозирование в организациях», 38.03.01.15 «Учет и контроль в управлении бизнесом» проводится в форме следующих государственных аттестационных испытаний: 
- государственный экзамен; 

- защита бакалаврской выпускной квалификационной работы (ВКР). 
Государственный экзамен является междисциплинарным. Программы проведения государственных экзаменов утверждаются выпускающими кафедрами.

Целью государственной итоговой аттестации является определение соответствие результатов освоения обучающимися образовательных программ соответствующим требованиям государственного образовательного стандарта.

 К ГИА допускаются обучающиеся не имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план по своей образовательной программе.

К защите выпускной квалификационной работы допускаются обучающиеся, успешно сдавшие государственный экзамен.

Выпускная квалификационная работа демонстрирует уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. Это работа научно-исследовательского характера, выполненная студентами самостоятельно. ВКР позволяет оценить степень теоретической подготовки и наличие навыков практической работы, используемых для решения конкретных практических задач по выбранному направлению подготовки. ВКР бакалавра может основываться на обобщении выполненных выпускником курсовых работ и проектов и должна содержать материалы, полученные выпускником в период преддипломной практики.
Кроме этого, как будущий экономист студент должен быть готов выполнять виды деятельности, предусмотренные его учебным планом по соответствующему направлению подготовки.
Основными  целями выпускной квалификационной работы являются:

· систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических знаний студентов по избранной специальности;

· развитие навыков ведения самостоятельной работы и применение различных методик исследования при решении определенных проблем и вопросов в бакалаврской работе;

· определение уровня теоретических и практических знаний студентов, а также умение применять их для решения конкретных практических задач экономики.

В соответствии с поставленными целями студент должен решить следующие задачи:
· обосновать актуальность выбранной темы, ее ценность и значение для экономики хозяйствующих субъектов;

· изучить теоретические материалы, нормативно-техническую документацию, статистические и бухгалтерские материалы, справочную и научную литературу по избранной теме;

· изложить свою точку зрения по дискуссионным вопросам, относящимся к теме;

· собрать необходимый материал для проведения анализа деятельности организации;

· провести аналитическую обработку собранных данных, используя соответствующие методы, выявить недостатки и проблемы в функционировании выбранных хозяйствующих субъектов;

· на основе проведенного анализа сделать выводы и разработать перечень мероприятий, направленных на совершенствование отдельных сторон деятельности хозяйствующего субъекта  (в соответствие с выбранной темой);

· дать технико-экономическое обоснование предлагаемых мероприятий;

· рассчитать основные экономические показатели деятельности  хозяйствующего субъекта  с учетом предлагаемых мероприятий;

· оформить выпускную квалификационную работу в соответствии с требованиями.

Требования к содержанию, объему, структуре, оформлению бакалаврской работы разработаны в соответствии с «Положением о порядке проведения государственных аттестационных испытаний по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программ специалитета,  утвержденным 29.12.2015г. ректором РГЭУ (РИНХ). 
Подготовка выпускной квалификационной работы состоит из нескольких этапов:

· выбор темы и обоснование ее актуальности применительно к исследуемой организации;

· составление библиографии, ознакомление с законодательными актами, нормативными документами и другими источниками, относящимися к теме выпускной квалификационной работы;

· сбор фактического материала в организации, на материалах которой выполняется работа;

· обработка и анализ полученной информации с применением современных методов финансово-экономического анализа, математико-статистических методов и др. Для студентов направления 38.03.01.09 «Бизнес-анализ и прогнозирование в организациях» обязательно применение методов бизнес-анализа;

· формулировка выводов и выработка рекомендаций;

· оформление выпускной квалификационной работы в соответствии с установленными требованиями.

Студент-выпускник несет полную ответственность за научную самостоятельность и достоверность результатов проведенного исследования.

Студенту предоставляется право самостоятельного выбора темы выпускной квалификационной работы  по тематике, разработанной и утвержденной на выпускающей  кафедре. При выборе темы следует ориентироваться на те из них, в рамках которых возможно решение новых экономических задач, стоящих перед конкретной организацией. Выполнение выпускной квалификационной работы позволяет студенту не только исследовать проблему на теоретическом уровне, но и дать практические рекомендации по ее решению. 
В выборе темы выпускной квалификационной работы студенту могут помочь ответы на следующие вопросы:

- личные и индивидуальные склонности и интересы студента;

- текущее место работы или возможность трудоустройства: наличие проблем в организации по месту работы, потребностей̆ развития и совершенствования организации;

- практическая значимость работы для конкретной̆ организации, что может подтверждаться заявкой на разработку выпускной̆ квалификационной̆ работы;

- актуальность проблемы;

- возможность получения конкретных бухгалтерских, аналитических, статистических и других данных по проблеме;

- научная специализация кафедры и ее преподавателей̆;

- изучение студентом проблемы при написании других письменных работ: курсовых, рефератов, отчетов о прохождении практики.

В качестве практического материала в выпускной квалификационной работе должны использоваться данные той организации, на которой студент проходил преддипломную практику. Преддипломная практика завершается предоставлением руководителю основных материалов, необходимых для выполнения ВКР.
Основными функциями научного руководителя выпускной квалификационной работы являются:

- выдача студенту задания на выполнение выпускной квалификационной работы, рекомендация источников информации для выполнения ВКР;

- разработка календарного плана/графика подготовки и выполнения выпускной квалификационной работы обучающегося;

-  оказание помощи обучающемуся в организации исследования;

- консультирование по вопросам содержания выпускной квалификационной работы;

- контроль выполнения плана/графика подготовки выпускной квалификационной работы;

- подготовка письменного отзыва на выпускную квалификационную работу.

Основные обязанности обучающегося:

- изучение литературы по теме исследования и составление библиографического списка использованных источников;

- определение цели, задач и методов исследования;

- оформление результатов исследования в письменной форме;

- выполнение работы в соответствии с разработанным календарным планом;

- систематический отчет перед руководителем о проделанной работе.

Общими требованиями к содержанию выпускной квалификационной работы являются:

· четкость и логическая последовательность изложения материала;

· убедительность аргументации;

· краткость и корректность формулировок, исключающих возможность неоднозначного толкования;

· конкретность изложения результатов работы;

· обоснованность рекомендаций и предложений.
2. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

Общую организацию выполнения выпускной квалификационной работы осуществляет выпускающая кафедра. Организация выполнения выпускной квалификационной работы включает:

1. Назначение руководителя.

2. Выбор и утверждение в соответствии с приказом по университету темы выпускной квалификационной работы.

3. Выдачу задания на выпускную квалификационную работу.

4. Организацию подготовки выпускной квалификационной работы.

5. Контроль за ходом выполнения выпускной квалификационной работы.

Назначение руководителя осуществляется приказом ректора Университета по представлению кафедры. Запись студентов к руководителям и выбор темы выпускной квалификационной работы производится перед преддипломной практикой. Как правило, руководитель ВКР является руководителем преддипломной практики. Изменения в  руководстве производятся с согласия студента и руководителей (прежнего и нового). Изменения в  руководстве и изменение темы выпускной квалификационной работы после издания приказов об утверждении тем выпускных квалификационных работ и назначении руководителей не допускаются.
Выбор темы выпускной квалификационной работы студент-выпускник осуществляет по согласованию с руководителем. Выпускающие  кафедры предлагают примерную тематику выпускных квалификационных работ, в которой находят отражение наиболее актуальные объекты, вопросы и проблемы экономики, бухгалтерского учета, анализа и аудита. 
Примерная тематика выпускных квалификационных работ направлена на решение профессиональных задач в соответствии с профилями подготовки 38.03.01.01  «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», 38.03.02.09 «Бизнес-анализ и прогнозирование в организациях», 38.03.01.15 «Учет и контроль в управлении бизнесом» направления подготовки 38.03.01. «Экономика» и представлена в локальной сети ФГБОУ РГЭУ (РИНХ) и на сайте по адресу: http:// rsue.ru).

Для усиления практической направленности выпускных квалификационных работ желательно их выполнение по заказам организаций. В этом случае тема оформляется через «заявление» организации, заверяется печатью, а после выполнения работы дается «справка об использовании результатов выпускной квалификационной работы». Образец формы заказа и справки приведен в приложениях 1, 2. 

Для утверждения темы выпускной квалификационной работы студент-выпускник пишет заявление на имя заведующего кафедрой (приложение 3). Заведующий кафедрой вправе внести изменения и дополнения в  тему выпускной квалификационной работы по согласованию с руководителем с последующим уведомлением студента-выпускника. Согласованная тема выпускной квалификационной работы оформляется «Заданием» на типовом бланке кафедры (приложение 4). Студент, не получивший задание, к выполнению выпускной квалификационной работы не допускается.

Календарный план подготовки выпускных квалификационных работ конкретизируется при составлении «Задания».
Выполнение выпускной квалификационной работы студентом осуществляется в соответствии с полученным заданием и рекомендациями руководителя. Руководитель обязан со дня выдачи задания и до установленного кафедрой срока сдачи выпускной квалификационной работы проводить консультации и контроль по выполнению графика написания выпускной квалификационной работы.
Преддипломная практика студента завершается предоставлением руководителю основных материалов, необходимых для выполнения ВКР.

Студент-выпускник обязан регулярно в соответствии с календарным планом, но не реже двух раз в месяц отчитываться перед руководителем о выполнении задания по написанию выпускной квалификационной работы. На основании полученной информации, руководитель отчитывается на кафедре о ходе выполнения задания студентами (выпускниками). Руководитель обязан своевременно информировать заведующего кафедрой о нарушениях студентом-выпускником графика подготовки выпускной квалификационной работы. По согласованию с заведующим кафедрой руководители вправе приглашать студентов-выпускников не соблюдающих график-задание с отчетами на заседание кафедры.

На различных стадиях подготовки и выполнения выпускной квалификационной работы задачи руководителя изменяются.

На первом этапе подготовки выпускной квалификационной работы руководитель консультирует в выборе темы, рассматривает и корректирует план работы и дает рекомендации по списку литературы.

В ходе выполнения работы руководитель является оппонентом, указывая студенту на недостатки аргументации, композиции, стиля изложения и т.д. и рекомендует, как лучше их устранить.

К рекомендациям и замечаниям руководителя студент-выпускник должен относиться критически. Он может учитывать их или отклонять по своему усмотрению, т.к. теоретически и методологически правильная разработка и освещение темы, а также качество содержания и оформления выпускной квалификационной работы целиком и полностью лежат на ответственности студента-выпускника.

После получения окончательного варианта выпускной квалификационной работы руководитель является экспертом и составляет письменный отзыв о работе обучающегося в период подготовки ВКР, в отзыве всесторонне характеризуется качество выпускной квалификационной работы, отмечает положительные стороны, особое внимание обращает на имеющиеся отмеченные ранее недостатки, не устраненные студентом-выпускником, мотивирует возможность или нецелесообразность представления выпускной квалификационной работы в ГЭК. При этом руководитель не выставляет оценку выпускной квалификационной работы. 
Студенты-выпускники, не выполняющие календарный план написания выпускной квалификационной работы без уважительной причины, отстраняются от защиты выпускной квалификационной работы в соответствии с распоряжением деканата по представлению выпускающей кафедры. Студенты-выпускники, не выполняющие календарный план по уважительной причине, должны своевременно ходатайствовать перед деканатом о предоставлении академического отпуска или переносе на более поздний срок защиты выпускной квалификационной работы.

3. СТРУКТУРА И ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

3.1. Выпускная квалификационная работа должна включать:

· титульный лист;

· задание на выполнение ВКР;
· содержание;

· введение
· основную текстовую часть работы;

· заключение
· список использованных источников;

· приложения
· последний лист (не вносится в содержание).

3.2. Содержание выпускной квалификационной работы определяется «заданием» на её выполнение, которое разрабатывается руководителем выпускной квалификационной работы совместно со студентом. Задание оформляется на бланках установленной формы.

3.3. «Содержание» (оглавление) - это  перечень всех частей выпускной квалификационной работы со ссылкой на начальную страницу текста. В «Содержании» должно быть указано название разделов и параграфов в точном соответствии с их названием по тексту выпускной квалификационной работы. Образец оформления дан  в приложении 5. 
3.4.  Требования, предъявляемые к содержанию основной текстовой части выпускной квалификационной работы:

· четкость и логическая последовательность изложения материала (без длинных рассуждений, обширных выписок из учебников и др. литературы);

· убедительность аргументации (материал, используемый в качестве цитаты, дается со ссылкой на источник);

· краткость и корректность формулировок, исключающих возможность неоднозначного толкования;

· конкретность изложения результатов работы;

· обоснованность рекомендаций и предложений.

3.5. Текст выпускной квалификационной работы должен быть разделен на такие части, как ВВЕДЕНИЕ, РАЗДЕЛЫ, ПАРАГРАФЫ, ЗАКЛЮЧЕНИЕ.

3.6. Во введении необходимо обосновать актуальность и раскрыть сущность исследуемой проблемы, указать цель исследования, поставить задачи, необходимые для достижения цели, описать объект и предмет, выбранные методы исследования, разработанность проблемы и структуру выпускной квалификационной работы. Необходимо дать оценку современного состояния решаемой проблемы (ее актуальность и значимость для экономики, развития бухгалтерского учета, анализа и аудита в целом и исследуемой организации в частности).

Актуальность – это значимость, важность исследуемой проблемы в общественной жизни и обоснование причин, по которой выбрана тема ВКР.

Определение объекта и предмета. Объект – это область, сфера деятельности или совокупность организаций или учреждений и их деятельность. Объект должен быть обозначен и в названии темы.

Предмет – это одна из сторон деятельности объекта, связанная с той проблемой, которая решается в ходе исследования. Предмет исследования – включает связи и отношения, которые подлежат непосредственному изучению в данной работе.
Цель исследования должна быть связана с решением определенной̆ управленческой̆ проблемы, и формулируется исходя из исследуемой проблемы, обозначенной̆ в теме ВКР. Проблема – несоответствие между текущим и желаемым состоянием какой-либо системы или процесса. Целью может быть исследование проблемы и поиск путей ее решения. Цель, как правило, формулируется самим студентом по согласованию с научным руководителем в соответствии с темой̆ выпускной̆ квалификационной̆ работы и фиксируется в задании на ВКР.

Задачи исследования определяются в соответствии с поставленной целью и формулируются путем ее декомпозиции на логически связанные между собой подцели, этапы, пути решения проблемы. Перечень этих задач, с одной стороны, должен быть исчерпывающим, т.е. достаточным для достижения и, с другой стороны, не должен содержать лишние задачи, не имеющие отношения к поставленной цели.

Как правило, формулировка задач осуществляется в редакции «изучить», «проанализировать», «определить», «разработать» и т.д. Задачи бакалаврской работы определяют ее содержание и структуру, т.к. являются основой для формулировки названия разделов работы.

Следует дать краткий обзор и анализ экономической литературы по выбранной теме выпускной квалификационной работы, то есть показать, насколько «широко» или «узко» рассматривается этот вопрос на страницах отечественной и зарубежной печати.

Кроме этого необходимо дать краткую экономическую характеристику организации, по материалам которой выполняется работа, а именно: вид деятельности, финансовое состояние, действующая форма организации учета, характеристика основных экономических показателей, которые формируются на исследуемом участке учета. Объем введения не менее 3-х страниц.
3.7. В выпускной квалификационной работе следует предусмотреть деление текста на «Разделы» и «Параграфы». Каждый  раздел  объединяет несколько параграфов. Объем основной текстовой части выпускной квалификационной работы должен составлять не менее 60 страниц; раздел - не менее 20 страниц; параграф - не менее 5 страниц. При этом следует придерживаться такого порядка, что объем материала по разделам должен распределяться примерно  одинаково. Основная текстовая часть ВКР должна быть разделена на три раздела). В исключительных случаях допустимо наличие двух разделов. Рекомендуемый объем раздела - 25 страниц.
3.8. Первый раздел, как правило, носит теоретический характер, в нем раскрывается с экономической точки зрения природа хозяйственного явления, исследуемого в работе. В этом разделе осуществляется теоретическое обоснование состояния проблемы исследования. Теоретические исследования должны иллюстрироваться цифровыми данными (целесообразно использовать справочные и обзорные таблицы, графики) не только общего характера (например, данных статистического сборника), но и практическим материалом исследуемой организации. 

3.9. Второй раздел работы носит практический характер и, как правило, посвящается вопросам организации бухгалтерского учета  по избранному участку учета: задачи учета, организация первичного учета и документооборота, состав учетных регистров, их взаимосвязь с первичной документацией и отчетностью, а также порядок отражения хозяйственных операций в системе счетов бухгалтерского учета. В раздел «Приложения» могут быть включены заполненные копии следующих учетных документов:

а) при ручном варианте учета: копии первичных документов; справки-расчеты; разработочные таблицы; ведомости; журналы-ордера; справки-расшифровки; копии аналитических счетов; выписки из Главной книги, формы бухгалтерской и статистической отчетности и т.п.;

б) при автоматизированном варианте учета: копии первичных документов входной информации и выходной информации.

Изложение вопросов организации учета в исследуемой организации должно даваться в сопоставлении с требованиями действующих нормативных документов. Это позволит выявить положительные и негативные моменты в организации учета и сделать обоснованные выводы и предложения по его совершенствованию. 
Обязательным является освещение вопроса организации учета исследуемого участка в условиях применения ПЭВМ и программных продуктов, использование экономико-математических методов, а также желательно показать опыт организации учета исследуемого участка в других странах.

Во втором разделе  необходимо четко выявить основные недостатки в применяемых методиках бухгалтерского учета, проведения аудита и/или анализа и обозначить основные пути их устранения, а также пути совершенствования учетно-аналитического и контрольного обеспечения в исследуемой организации, которые должны быть раскрыты в третьем разделе. 

Таким образом, в этом разделе студент должен показать умение понимать и использовать действующую практику учета, анализа и аудита оценивать ее достоинства и недостатки, указывать на возможности совершенствования учета, повышения его оперативности и контрольности.

3.10. В Третий раздел выпускной квалификационной работы студент должен показать умение владеть методикой бухгалтерского учета, проведения аудита и/или анализа, а также обобщать и оценивать результаты исследования. В третьем разделе представляются предложения, рекомендации.    
Цифровой материал должен быть подобран за последние 2-3 года, а для характеристики динамики отдельных явлений желательно использовать материал за более длительный период времени или в поквартальном разрезе. В экономической литературе при рассмотрении тех или иных вопросов иногда освещаются различные приемы для проведения аудита или анализа, поэтому рекомендовано ориентироваться на наиболее прогрессивные. Обработка материала для анализа (графики, схемы, диаграммы) должна производится на базе ЭВМ.

3.11. Каждый Раздел и Параграфы должны заканчиваться краткими выводами. Выводы представляют собой результат теоретического осмысления и критического анализа исследуемого вопроса. В выводах могут содержаться как отрицательные, так и положительные моменты действующей практики учета, анализа и аудита. Предложения и выводы должны быть нацелены на рационализацию учетных документов и регистров, выявление резервов, сокращение отчетности и т.д. , при этом нельзя забывать о реальности и практической приемлемости вносимых предложений в ближайшее время.

3.12. «Заключение» должно содержать общие выводы, обобщенное изложение основных проблем, авторскую оценку работы с точки зрения решаемых задач, поставленных в выпускной квалификационной работе, данные о практической эффективности от внедрения рекомендаций или научной ценности решаемых проблем, с целью повышения рационального использования ресурсов организации. В этом разделе  применение цифрового материала в форме таблиц не делается. Объем заключения не менее 4-х страниц.
3.13. Особенности содержания основной части ВКР по профилю 38.03.01.09 «Бизнес-анализ и прогнозирование в организациях»
 
Первый раздел выпускной̆ квалификационной̆ работы предполагает  теоретический̆ аспект рассмотрения поставленной̆ проблемы (выбранной темы). В нем рассматриваются теоретические положения, раскрывающие сущность  выбранного вопроса, исследуемой проблемы; приводятся мнения различных специалистов относительно выявленной проблемы (предмета исследования), в том числе практики проведения бизнес-анализа других организаций по аналогичной проблеме. Изучаются действующие в организации локальные акты и дается их описание, описание инструктивных материалов, которые могут быть использованы для решения обозначенных задач (проблем). Кроме этого могут быть показаны различия российской и зарубежной практики по теме исследования, могут быть отмечены недостатки действующей аналитики в организации и возможные направления ее развития с использованием концепции бизнес-анализа и управления им. Дается характеристика и обоснование применения методов исследования (техник бизнес-анализа, приложение 17) которые будут применяться в работе. Также дается описание математического аппарата (модели и формулы), используемого в работе. 
Рекомендуется описать информационно-аналитическое обеспечение необходимое бизнес-аналитику для решения выбранной проблемы. Оно предполагает формирование различных форм источников информации:  для работы с требованиями; для работы с заинтересованными сторонами; для визуализации предлагаемого решения; для оценки эффективности решения проблемы; для оценки эффективности работы бизнес-аналитика по решению конкретной проблемы и др. Информационно-аналитическое обеспечение может быть включено в первый или второй раздел ВКР.
В этот раздел могут быть включены дискуссионные вопросы по кругу решаемых проблем, с освещением собственной позиции. Качество работы при этом определяется доказательностью и убедительностью аргументов, с помощью которых анализируются позиции других авторов и обосновывается точка зрения студента - автора выпускной квалификационной работы. Этот раздел служит теоретическим обоснованием будущих выводов, разработок, рекомендаций, так как дает возможность выбрать определенную концепцию и методику (техники) проведения качественного и/или количественного анализа состояния проблемы (рассматриваемого вопроса) в конкретных условиях.

В ходе написания второго и третьего разделов ВКР необходимо, на примере исследуемой организации, выявить и описать конкретные причины обусловившие появление проблемы, которую предполагается решить, при этом не ограничиваться только констатацией фактов. Необходимо детально изучить проблему и применительно к ней рассмотреть основные концепты (базовые понятия) Бизнес-анализа и взаимосвязи между ними: 

1. Заинтересованные стороны - дать их развернутую характеристику; 

2. Потребности и Требования - выявить и описать Потребности заинтересованных сторон и их конкретное представление в виде Требований; 

3. Контекст - детально описать Контекст в котором возникла данная проблема, находятся заинтересованные стороны, будет реализовано предложенное решение; 

4. Решение - описать возможные варианты Решения выявленной проблемы (как правило два и более вариантов);  

5. Польза – оценить Пользу от предложенных решений для заинтересованных сторон, учитывая, что польза будет тем больше, чем лучше предложенное решение будет удовлетворять потребности всех заинтересованных сторон. При этом предлагаемые варианты решения должны быть обоснованы  и учитывать возможности организации для их осуществления. На основании критерия полезности выбрать наиболее подходящее решение;

6. Изменения – подробно описать предполагаемые изменения в организации (что, кого и как они затронут) в результате реализации предложенных решений выявленной проблемы.

Описание всех основных концептов (базовых понятий) бизнес-анализа в контексте выбранной темы ВКР (и/или выявленной проблемы) обязательно.

Кроме этого в работе желательно дать описание, оценку и последствия потенциальных рисков при работе бизнес-аналитика, например: риска не выявления всех заинтересованных сторон; риска не полного выявления их потребностей; риска, что предложенное решение не принесет пользу заинтересованным сторонам в данном контексте; риска, что проведенные изменения приведут к возникновению других проблем и т.д.

Также работа должна содержать предложенную студентом методику оценки эффективности выполненной им работы (исследования) в качестве бизнес-аналитика при решении данной проблемы на предмет оценки пользы от предложенного им решения исследуемой проблемы. То есть необходимо указать критерии, показатели и др., позволяющие охарактеризовать (оценить) качество проведенной работы по решению проблемы (то есть, насколько полностью будут удовлетворены потребности заинтересованных сторон). Как правило она приводится в третьем разделе. Здесь же проводится оценка работы бизнес-аналитика (студента) в соответствии с описанной методикой. В случае низкой или неудовлетворительной оценки (например, проблема не решена, требования удовлетворены в полном объеме, предложенное решение не может быть реализовано в данном контексте и т.д.), необходимо определить этап, на котором была допущена ошибка и на который необходимо вернуться бизнес-аналитику, чтобы и заново провести исследование и найти необходимое решение проблемы.

Во втором и третьем разделе  важно на основе анализа собранного фактического материала дать характеристику сложившейся ситуации по итогам анализа текущего состояния; оценить динамику исследуемых явлений в их взаимосвязи, выявить закономерности и тенденции влияния различных факторов (причины), которые привели к возникновению проблемы. В процессе проведения анализа, выявления проблемы, ее решения обязательно применение методов (техник) бизнес-анализа указанных в ВАВОК (возможно применение одного или совокупности нескольких методов). Перечень методов приведен в Приложении 17.

Второй раздел может содержать программу (план) проведения бизнес-анализа, описание заинтересованных сторон их потребностей и требований, исследование текущего состояния (контекста) с использованием одного или нескольких его методов, выявление проблемы, подлежащей решению.  

Третий  раздел может содержать методику оценки и саму оценку эффективности работы бизнес-аналитика по проведению бизнес-анализа для решения выявленной проблемы; анализ рисков в бизнес-анализе; подробное описание конкретных предложений (направлений) решения выявленной проблемы и их обоснование с учетом потребностей заинтересованных сторон и возможностей организации по их осуществлению, рекомендации по проведению изменений в организации. 

Выпускная квалификационная работа должна носить системный характер, т.е. содержать характеристику, анализ и решение поставленных вопросов. Также системно следует рассматривать и изучать ключевые концепты (базовые понятия) бизнес-анализа: Заинтересованные стороны, Потребности, Контекст, Проблему, Решение, Изменение.

Содержание разделов основной части должно точно соответствовать теме работы и полностью ее раскрывать. Эти разделы должны продемонстрировать знакомство студента со специальной литературой, его умение систематизировать библиографические источники, критически их рассматривать, выделять существенное, оценивать ранее сделанное другими исследователями, определять главное в современном состоянии изученности темы, а также умение автора сжато, логично и аргументировано излагать материал.

Излагаемый материал должен иметь достаточное количество иллюстративного материала. Отдельные положения выпускной квалификационной работы должны быть иллюстрированы цифровыми данными, при необходимости оформленными в справочные или аналитические таблицы, рисунки. 

Отдельного внимания заслуживает применение в любом разделе выпускной квалификационной работы экономико-математических методов, прикладных аналитических программ, программ управления базами данных на предприятии. 

Обязательным для выпускной квалификационной работы является логическая связь между разделами и последовательное развитие основной идеи темы на протяжении всей работы. 

В заключении последовательно излагаются основные теоретические и практические выводы и сделанные рекомендации (предложения), к которым пришел студент в результате выполнения выпускной квалификационной работы.

4. ПРАВИЛА  ОФОРМЛЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

4.1. Общие правила оформления ВКР разработаны в соответствии с требованиями стандартов:

-
ГОСТ 7.32-2017 «Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления» (оформление работы);

-
ГОСТ 2.105-95 «Общие требования к текстовым документам» (представление текстового, табличного, формульного и иллюстративного материала);

-
ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления» (оформление списка использованных источников);

-
ГОСТ Р 7.0.5-2008 «Библиографическая ссылка» (оформление сносок и ссылок);

-
ГОСТ 7.12-93 «Библиографическая запись. Сокращение слов на русском языке. Общие требования и правила» (использование общепринятых сокращений русских слов и сочетаний).

4.2. ВКР оформляется на русском языке. Помимо оформления текста ВКР на русском языке, допускается также ее оформление (полное или частичное) на иностранном языке (английском, немецком и французском) в форме дополнительного приложения.

4.3. Общие требования оформления. Окончательный вариант выпускной квалификационной работы должен быть выполнен  в компьютерном наборе на белой  бумаге,  на  одной  стороне,  формата А 4 (210х297 мм).  Допускается применение двойных листов формата А 3 (420х297 мм) для представления отдельных таблиц и  иллюстрации. Текст печатается 14 шрифтом Times New Roman, через 1,5 интервала с полями: левое - 3 см, правое - 1 см, верхнее и нижнее - 2 см. Абзацный отступ должен составлять 1,25 см, отступы строк и интервалы до и после абзаца должны быть равны нулю. Текст рамкой не очерчивается.
По всему тексту не допускаются выделения подчеркиванием, курсивом, полужирным шрифтом или любыми другими способами.

Все страницы ВКР должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. Номер страницы помещается в нижней части листа, располагаясь по центру без точки. Размер шрифта 11 с типом Times New Roman. Общей нумерации подвергается также титульный лист, но номер на нём не проставляется. Нумеруются все страницы, начиная с введения, то есть указание страниц начинается не раньше 4-го номера. 

Общим объемом работы, указываемым во введении, является количество страниц, начиная с титульного листа и заканчивая последним листом списка использованных источников (приложения в общий объем не считаются).

Каждая структурная часть ВКР начинается с новой страницы. «ВВЕДЕНИЕ», «НАЗВАНИЯ РАЗДЕЛОВ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ» печатаются прописными (заглавными) буквами по центру строки, без подчеркивания; подразделов - строчными, начиная с заглавной буквы. Точка в конце названия не ставится. Параграфы не следует начинать с новой страницы. При написании их названий оставляют абзац после предыдущего текста и перед последующим.

Переносы слов в заголовках разделов и подразделов не допускаются.

Заголовки оформляются шрифтом Times New Roman 14 с выделением полужирным. Выравнивание заголовков производится по центру. Название раздела отделяется от названия подраздела абзацным отступом, название подраздела от текста - также.

По всему тексту не допускаются выделения подчеркиванием, курсивом, полужирным шрифтом или любыми другими способами.

При подготовке текста выпускной квалификационной работы, иллюстраций и таблиц необходимо обеспечивать равномерную контрастность и четкость их изображения независимо от способов выполнения. Повреждение листов выпускной квалификационной работы, помарки и следы не полностью удаленного прежнего текста, зачеркивания не допускаются.

Текст работы должен быть аккуратно оформлен и экономически грамотно изложен с учетом требований современной орфографии.

Распечатки с ЭВМ и другие приложения должны соответствовать формату А4, т.е. могут разрезаться в пределах указанного формата. Помещают их в раздел "ПРИЛОЖЕНИЯ" и включают в общую нумерацию страниц работы.

4.4. Титульный лист. Титульный лист выполняется на белой бумаге формата А 4. чертежным шрифтом по ГОСТ 2.304-81 или на компьютере. Используется шрифт 7 и 5 мм.

Шрифт 5 мм - для всех остальных надписей.

Размеры полей титульного листа общепринятые. 

Перенос слов на титульном листе не разрешается и точка в конце заголовков и названий не ставится.

В самом нижнем поле титульного листа по центру указывается место (город) выполнения работы и год ее завершения.
Образец оформления ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА выпускной квалификационной  работы приведен в Приложении 7.

4.5. Перечень условных обозначений. Если в работе используется специфическая терминология, а также употребляются малораспространенные сокращения или новые символы, обозначения и т.п., то их перечень должен быть представлен в виде отдельного списка. Он располагается после содержания.
Перечень должен располагаться столбцом, в котором слева (в алфавитном порядке) приводят сокращение, а справа - расшифровку. Образец оформления ПЕРЕЧНЯ дан в приложении 8.

Если в работе сокращения или специальные термины повторяются менее трех раз, то можно не составлять специальный ПЕРЕЧЕНЬ, а дать расшифровку сокращений непосредственно в тексте при первом их употреблении в круглых скобках.

4.6. Текстовая часть. Текст основной  части  выпускной квалификационной  работы  состоит из разделов, параграфов (подпунктов если есть необходимость).

Разделы нумеруются в пределах всей работы, а параграфы -  в пределах раздела,  при  этом его номер состоит из номера раздела и порядкового номера параграфа.  Например "2.3"  -  это  означает "Третий параграф второго раздела".

Не допускается перенос слов  в  заголовках,  подчеркивание заголовков. Точка в конце названия заголовка не ставится.

В тексте номер и название заголовков, а также страницы их начального текста  должны  соответствовать указателю "СОДЕРЖАНИЕ".

В тексте  работы  должны  использоваться абзацы (красная строка), которые делаются вначале первой  строки текста, в пределах 2 см.

Абзацами надо выделять примерно равные и обособленные по смыслу части текста, тесно связанные между собой. Считается неправильным деление текста на абзацы после  каждого предложения или  написание  текста без абзацев на одну и более страниц, т.к. это затрудняет проверку и восприятие текста.

Вписывать пропущенные  слова  в  текст допускается пастой того же цвета, что и цвет основного текста. При этом плотность дописываемого слова  (текста) должна соответствовать плотности основного текста.

Ошибки или опечатки могут быть исправлены с помощью корректора «штрих». Ошибки можно исправлять путем заклеивания неправильных слов и выражений правильным словом (выражениями), напечатанными на отдельных листочках бумаги.

Текст на иностранных языках может быть целиком напечатан или вписан от руки (смешивание частично напечатанных букв (цифр) и написанных от руки не допускается).

4.7. Типичные ошибки при описании основного содержания выпускной квалификационной работы:

- отсутствует или плохо прослеживается логика изложения, неубедительность выводов и приводимых доводов.

- приводится текст из различных источников без ссылки на них.

- приводятся формулы, таблицы, графики и т.п., заимствованные из других источников, с отсутствием ссылки на них

- нарушается нумерация формул, таблиц

- таблицы и графики приводятся статистически безграмотно (отсутствие названия таблицы, графика периода, объекта)

- приводятся таблицы, графики без ссылок на них в тексте

- данные таблиц, графиков охватывают устаревшие данные.

Текстовая часть выпускной квалификационной работы заканчивается заключением. В заключении отражаются результаты, выводы и предложения по проведенному  исследованию.

Типичные ошибки:
- из заключения не видно, в чем заключаются выводы и результаты (предложения) исследования

- заключение излишне громоздко или излишне кратко.
С образцом выпускной квалификационной работы и её оформлением можно познакомиться на выпускающей кафедре.

4.8. Сокращения. В тексте  следует  применять только общепринятые сокращения. Если в текст вводятся малоизвестные  сокращения,  то  они должны быть оформлены в виде списка "ПЕРЕЧЕНЬ УСЛОВНЫХ ОБОЗНАЧЕНИЙ" ( см. п. 4.5.).

Замена слов  в тексте цифрами и символами не допускается, за исключением случаев, когда при этих словах имеется числовое значение. Например,  нельзя писать:  "во-1-х",  или  «...в %  отношении...", или '"...получено  40  процентов  прибыли".  Все слова надо писать полностью,  но в случаях сочетания их с цифрами - указывать символ.  В тексте работы вышеприведенные неправильные записи  должны быть оформлены так:  "во-первых",  "в процентном отношении. . ", ". . .получено 40 % прибыли".

4.9. Ссылки. Ссылки в тексте на цитируемый материал из  использованных источников можно  давать  по одному из двух допустимых вариантов: либо в подстрочном примечании в конце страницы,  либо непосредственно в  тексте после окончания цитаты путем выделения ее в тексте двумя косыми чертами или в круглых скобках.

Порядок оформления ссылок в подстрочном примечании оформляется в соответствии с требованиями ГОСТ Р 7.0.5–2008 «БИБЛИОГРАФИЧЕСКАЯ ССЫЛКА Общие требования и правила составления».

	 При оформлении ссылок  возможно использовать  подстрочные  библиографические ссылки либо  затекстовые  библиографические ссылки (Приложение 10). 


Вариант оформления  затекстовых библиографических ссылок  (непосредственно в тексте) предусматривает, после цитаты указание в квадратных или круглых скобках порядкового номера  цитируемого произведения  по  "СПИСКУ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ" и номера страницы, откуда выписана цитата, разделенных запятой.

Например: как отмечает  автор  "...в связи с отсутствием процесса производства, предприятия сферы обращения имеют более простую организацию бухгалтерского учета" [27, с. 114]. 
Расшифровка данной ссылки будет  следующая:  цитата  была расположена на странице 114 из книги Семушкина Н.Б.,  которая, допустим, в списке использованных источников значилась под номером 27.
Ссылки на иллюстрации и таблицы указывают их  порядковыми номерами  в пределах раздела,  например:  ". ..рис.1.2...",  "...в табл. 2.3...".

Ссылки на формулы дают в скобках, например: "...из расчета, сделанного по формуле (3.1) видно…».

4.10. Оформление иллюстративного материала. Все иллюстрации, к которым относятся графики, диаграммы, схемы, рисунки, имеют сквозную нумерацию в пределах раздела и нумеруются арабскими цифрами. Все иллюстрации называются «рисунок».
На рисунки, расположенные в основной части ВКР, делается обязательная ссылка. Номер рисунка должен состоять из номера раздела и порядкового номера рисунка, например, «Рисунок 1.3» (третий рисунок первого раздела).

Текст в рисунках оформляется шрифтом Times New Roman.

Номер и название рисунка пишутся в одну строку, с выравниванием по центру. После номера рисунка ставится тире. Допускается отделение названия рисунка от последующего текста абзацным отступом. Пример оформления представлен в приложении 11.
Иллюстрации, занимающие менее 1/2 страницы,  могут располагаться в тексте работы после первой ссылки на них и  обозначается сокращенно словом "Рис.".

Иллюстрации, занимающие более 1/2 страницы, выносятся из текста, т.к. их  целесообразно выполнять на отдельном листе и давать их надо в разделе "ПРИЛОЖЕНИЯ". В этом случае они обозначаются не как рисунок, а как "Приложение" под соответствующим номером.

Располагать иллюстрации надо так,  чтобы было  удобно  их рассматривать: или без  поворота  работы или с поворотом по часовой стрелке.

При необходимости  иллюстрации   снабжают   пояснительным текстом, в котором указывают справочные и пояснительные данные, в виде "Примечание",  которое располагают после номера рисунка. 

4.11. Таблицы.  Цифровой материал, как правило, должен оформляться в виде таблиц. Цифровой материал, результаты расчетов и анализа, как правило, оформляются в виде таблиц, включаемых как в основную часть ВКР (с выравниванием по центру), так и в приложения. На каждую таблицу в тексте должна быть сделана ссылка (например, «Данные таблицы 1.1 показывают..., Результаты расчетов представлены в таблице 1.2»).

Каждая таблица должна иметь подробное название (заглавие), где отражено ее основное содержание.

Таблицы нумеруют последовательно арабскими цифрами в пределах разделов. Номер таблицы составляет номер раздела и порядковый номер таблицы, разделенные точкой, например, «Таблица 2.1».

Надпись «таблица» с указанием ее номера помещают над таблицей слева, далее ставится тире, после которого с заглавной буквы указывается название таблицы. Не допускаются перенос слов и подчеркивание заголовка таблицы. Точка в конце номера таблицы не ставится.

Таблицу с большим количеством строк допускается переносить на другую страницу. В этом случае над продолжением с выравниванием по правому краю пишут «Продолжение таблицы» и указывают ее порядковый номер.

После каждой таблицы необходимо указывать источник данных (публикацию, организацию, например, Росстат, базу данных), исключая оригинальные данные, источник которых описан в начале работы. Источник данных, приведенных в таблице, указывается сразу под ней более мелким шрифтом (10 или 9). 

В таблице не должно быть незаполненных граф и/или строк. При отсутствии данных в соответствующей графе и/или строке ставится прочерк. Повторяющийся текст в графе таблицы допускается заменять кавычками, если текст состоит из одного слова.  Если же  текст состоит из двух и более слов, то при первом повторении его заменяют словом "То же", а далее - кавычками.

Строка с нумерацией граф таблицы арабскими цифрами необходима в том случае, если в тексте имеются ссылки на ее графы.

При большом количестве таблиц часть из них следует оформлять в виде приложений.

В заголовке таблицы желательно указывать начальный и конечный период времени, за который приводятся данные. Единица измерения в таблицах обязательна. В зависимости от содержания текста указывать ее можно либо непосредственно в названии таблицы, либо в соответствующих графах, либо самостоятельной графой в таблице. Варианты размещения единицы измерения представлены в образцах оформления таблиц (образец 1,2,3 Приложения 12). Единицу измерения (сокращенно или символом),  если  она  едина  для всех показателей таблицы, отделяют от названия заголовка запятой. Если единицы измерения в таблице разные, то  выделяется для них отдельная графа (колонка). 

Нельзя заголовок  таблицы  и ее "шапку" помещать на одной странице текста, а форму - на следующей странице. "Шапка" таблицы и  ее  форма  должны  быть полностью расположены на одной стороне листа.

Делить заголовки таблиц по диагонали не допускается.  Высота строк в таблице должна быть не менее 5 мм.  

В аналитических таблицах,  где  используется  фактический материал за несколько лет, годы указываются цифрами, а не словами "отчетный",  "плановый" и т.п.  Если в таблице приводятся данные за один год, то он указывается в заголовке.

Таблицу, также как и иллюстрацию, размещают после первого упоминания о ней в тексте,  если она занимает объем менее 1/2 страницы. Таблицы, выполненные на отдельном листе или нескольких листах, помещают в раздел "ПРИЛОЖЕНИЯ", чтобы не загромождать текст работы.

Если таблица не может поместиться на странице текста, где на нее делается ссылка,  то в этом случае таблицу можно переносить на следующую страницу после текста. При этом на текстовой странице в ссылке указывается номер страницы, где расположена таблица. Чтобы не было пустой незаполненной части на текстовой странице в связи с вынесением таблицы на соседнюю страницу, на этом пробеле может располагаться очередной текстовой материал.

При оформлении таблицы следует соблюдать  размеры  полей, предусмотренные для  ВКР.  

4.12. Формулы.  В тексте работы формулы размещаются на отдельной строке и нумеруются в пределах раздела, то есть номер формулы состоит из номера раздела и порядкового номера формулы, разделенных точкой и заключенных в круглые скобки. Его следует помещать справа на уровне нижней строки формулы, к которой он относится. После формулы ставится запятая и с новой строки после слова «где» идет расшифровка каждого обозначения. После слова "где" двоеточие не ставится. Формулы, следующие одна за другой и не разделенные текстом, отделяются запятой.

Формулы должны быть разборчивыми. Прописные и строчные буквы, надстрочные и подстрочные индексы в формулах должны обозначаться четко. Размеры знаков для формул рекомендуются следующие: прописные буквы и цифры – 7-8 мм, строчные – 4 мм, показатели степени и индексы – 2-3 мм.

В расшифровке указывается единица измерения, отделенная запятой от текста расшифровки. Значение каждого символа дается с новой строки. Например: "...для расчета оборачиваемости используется следующая формула":
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где Об - оборачиваемость, дн.;

С - средние остатки оборотных средств, тыс. руб.; 

Р - сумма оборота по реализации, тыс. руб.; 

Д - количество дней в периоде, дн.

После расшифровки каждого обозначения формулы ставится точка с запятой, а в последней расшифровке точка.

4.13. Список использованных источников. Список должен содержать перечень всех источников, которые использовались по выбранной теме выпускной квалификационной работы. 
К источникам относятся:

-
нормативные правовые акты (Конституция РФ, Кодексы и Федеральные законы РФ, Указы Президента РФ, Постановления Правительства РФ, Акты федеральных органов исполнительной власти, технические регламенты и стандарты, правила, инструкции, и т.д.)

-
литература, в том числе на иностранных языках (учебники, учебные пособия, монографии, сборники, многотомные издания, статьи из периодических изданий и сборников, рецензии, авторефераты диссертаций, в том числе на электронных носителях).

-
ресурсы Интернет.

Список использованных источников должен включать не менее 40 источников, в том числе не менее 20 источников литературы. 
В подразделе «Литература» и «Ресурсы Интернет» используемые источники располагаются в алфавитном порядке. 

Библиографические записи в списке литературы оформляют согласно ГОСТ 7.1 и ГОСТ 7.82. 

Образцы оформления различных видов источников при формировании списка используемых источников по теме выпускной квалификационной работы представлены в приложении 13.
Список составляется в следующей последовательности:

-законы, концепции и программы Правительства, по общим вопросам организации бухгалтерского учета (кроме нормативных); 

· нормативные материалы, ПБУ (Инструкции, указания, письма и т.п.);

-   монографическая и учебная литература, статьи из газет и журналов;

- материалы исследуемой организации (отчеты, пояснительные записки, выписки и т.д.).

Положения по учету, инструктивный материал и материалы организаций даются в хронологической последовательности.

Монографическая и периодическая литература дается в алфавитном порядке по фамилии авторов или по первой букве названия работы.

В библиографических ссылках должны использоваться следующие разделительные знаки:

/ - (косая черта) ставится перед сведениями об авторах или редакторе книги: 
.- - (точка и тире) ставится перед сведениями об издании, в котором опубликована статья;

: - (двоеточие) ставится перед другим заглавием или перед наименованием издательства;

// -  (две  косые черты) ставятся в случаях,  если в книге (или журнале, газете) содержится несколько самостоятельных работ (статей). 

Местонахождение разделительных знаков.

а) Если в книге (журнале) содержится несколько самостоятельных работ (статей), то в списке источников после названия конкретно использованной работы ставятся две косые черты. 

б) Если работа написана как самостоятельная  отдельная  книга, то после ее названия ставится точка и тире.

в) Если книга выполнена под редакцией того или  иного  автора. то после названия работы ставится одна косая черта, и указывается автор, под чьей редакцией дана книга.

г) Место  издания  приводится полностью (за исключением городов: Москва (М.) и Санкт-Петербург (С-Пб.),  которое отделяется  от  названия  издательства двоеточием. Название  издательства пишется полностью без кавычек, в конце названия ставится запятая и год  издания  работы, после которого ставится точка. 
Сведения о книгах,  при их описании в списке,  должны содержать; фамилию и инициалы автора,  название книги (без кавычек), место издания, название издательства и год издания и количество страниц.

Если книга написана двумя и более авторами, то их фамилии с инициалами указываются в той последовательности, в какой они даны в книге (а не в алфавитном порядке).

Сведения о статье из периодического издания должны  включать: фамилию и инициалы автора,  название статьи, после которого ставятся две косые черты,  а далее название периодической литературы (журнала,  газеты),  год  выпуска  и номер журнала, разделенных запятой.

Указание на использованные тома и страницы тех или источников дается сокращенно первой прописной буквой,  и их номерами, разделенных  точкой,  например,  "Т. 1."  или  "С. 21."  или "С. 35-55".       

В подразделе «Ресурсы Интернет» при составлении ссылок на электронные ресурсы следует указывать обозначение материалов для электронных ресурсов: [Электронный ресурс].

В приложении 14 приведен образец оформления списка использованных источников. 
Типичные ошибки:

- список использованных источников размещен не по алфавиту;
- литература описывается без учета предъявляемых требований;
- автор старается указать как можно более количество литературы, которая не касается темы исследования или не рассматривается автором.

4.14. Приложения. В приложения следует включать вспомогательные или  объемные материалы,  которые  при изложении в основной части загромождают текст работы.

Приложения помещаются  после  списка использованных источников и оформляются как продолжение работы с последующим указанием страниц (сквозная нумерация). Приложения располагаются  в порядке появления на них ссылок в тексте.

Приложения включают таблицы, графики, диаграммы, схемы и иные иллюстрации; вспомогательные и объемные материалы к основной текстовой части работы; расчеты, выполненные с помощью вычислительной техники.

Каждое приложение должно иметь название и начинаться с нового листа, в правом верхнем углу которого пишется слово «Приложение» и номер, обозначенный арабской цифрой (без кавычек и знака №).

Название располагается на следующей строке, с выравниванием от центра. Если приложение занимает несколько листов, то, например, слово «Приложение 1» указывается на его первом листе, а на остальных листах данного приложения пишется «Продолжение приложения 1».

В текстовой части ссылки на приложение даются по типу: "... в приложении 2" или (приложение 2).

4.15. Оформление последнего листа ВКР. 
На последнем (новом, после всех приложений) листе ВКР указывается:
Выпускная квалификационная работа выполнена мною самостоятельно. Все использованные в работе материалы и концепции из опубликованной научной литературы и других источников имеют ссылки на них.

«_____» _______________________ 20___г.

На его обратной стороне в левом верхнем углу от руки делается запись

«В выпускной квалификационной работе пронумеровано ___ страниц», которая завершается подписью студента, и указывается дата (Приложение 15).

Количество листов указывается, включая приложения, то есть по всей нумерации, последний лист не учитывается.

ВКР должна быть переплетена в твердую обложку с наклеенной этикеткой. Недопустимо менять размер этикетки (9 см х 4,5 см) из образца. В случае необходимости можно уменьшить размер шрифта. Этикетка наклеивается в правый верхний угол встык к краю. Недопустимо использование других образцов этикетки. Наличие чистых листов бумаги в переплетенной работе не допускается.
5. ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

5.1. Оформление ВКР к защите. Студент обязан посещать консультации. При их пропуске и (или) нарушении студентом календарного графика работы без уважительных причин на заседании выпускающей кафедры решается вопрос о целесообразности дальнейшего продолжения выполнения ВКР, о чем заведующий кафедрой информирует деканат факультета (директора филиала).
Текущие результаты выполнения ВКР студентов рассматриваются на заседании выпускающей кафедры, где заслушивается информация руководителей.

Выполненная в завершенном варианте и
оформленная ВКР, подписанная студентом и консультантами (при наличии), представляется ее руководителю. Образец оформления титульного листа находится в приложении 7. Руководитель проверяет текст ВКР на объем неправомочных заимствований и составляет письменный отзыв о работе обучающегося в период подготовки ВКР. Далее работа представляется заведующему кафедрой. 


Заведующий выпускающей кафедрой рассматривает ВКР на предмет ее допуска ее к защите и соответствия:

 - требованиям оформления (в соответствии с данной методичкой),
- области профессиональной деятельности направления 38.03.01 «Экономика», соответствующего профиля (38.03.01.01 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», 38.03.01.09 «Бизнес-анализ и прогнозирование в организациях», 38.03.01.15 «Учет и контроль в управлении бизнесом»)
При положительном решении заведующий кафедрой подписывает ВКР. Если он не считает возможным допустить студента к защите, рассмотрение вопроса выносится на заседание кафедры с обязательным участием руководителя работы и студента. 
В отзыве  (Приложение 16) должны быть отмечены:  актуальность темы, достоинства работы (например, практическая значимость для организации  сделанных  студентом-выпускником выводов и предложений и возможность их внедрения) недостатки работы. Характеризуется также самостоятельность студента-выпускника в разработке выбранной темы,  степень овладения им методов исследования, его профессиональная подготовленность.

В отзыве  руководитель дает заключение о соответствии работы предъявляемым требованиям.

При нарушении сроков представления выпускная  квалификационная работа к защите не допускается.

Если в ВКР руководителем или заведующим кафедрой были выявлены, ошибки, допущенные студентом-выпускником, то они подлежат исправлению. После чего выпускная квалификационная работа может быть повторно представлена на проверку. 
Допущенная к защите выпускная квалификационная работа в переплетенном виде утверждается и заверяется датой и подписью заведующего кафедрой.

Отзыв прилагается к выпускной квалификационной работе в  свободном  виде (не подшиваются).

Выпускная квалификационная работа и отзыв на нее передается в государственную экзаменационную комиссию не позднее чем за 2 дня до защиты ВКР.
5.2. Подготовка к защите ВКР. Подготовка к защите выпускной квалификационной работы представляет собой важную и ответственную составляющую. Важно не только написать высококачественную работу, но и уметь квалифицированно ее защитить. Для успешной защиты необходимо подготовить доклад и иллюстративный материал.  Доклад должен быть рассчитан на 7 – 8 минут и обязательно содержать обоснование актуальности выбранной темы, изложение цели и задач исследования, предмета и объекта исследования, основных положений и результатов выполнения выпускной квалификационной работы.

Доклад должен начинаться словами: «Уважаемый председатель Государственной аттестационной комиссии! Уважаемые члены Государственной аттестационной комиссии! Вашему вниманию предлагаются основные положения выпускной квалификационной работы на тему:..» и заканчиваться словами: «... Доклад окончен. Благодарю за внимание». Доклад желательно излагать в свободной форме, четко и грамотно формулируя его положения. Доклад не должен быть перегружен цифровыми данными, которые могут приводиться только в том случае, если они необходимы для доказательства или иллюстрации того или иного вывода.

Более конкретно его содержание определяется студентом-выпускником совместно с руководителем.

Типичные ошибки при защите выпускной квалификационной работы:

- студент читает текст, не отрываясь от него;
- доклад выходит за рамки отведенного на выступление времени;
- при изложении доклада встречаются «слова-паразиты»: «так сказать». «я вам говорю», «понимаете», «объясняю», «повторяю», «значит», «вот» и т.п.;

- чрезмерная жестикуляция;

- используются слишком длинные предложения;

- неумение пользоваться техническими средствами презентации.

По окончании доклада студенту-выпускнику задают вопросы председатель ГАК, члены комиссии, присутствующие. Вопросы могут относиться к теме выпускной квалификационной работы, специального курса или экономической теории, поэтому перед защитой целесообразно восстановить в памяти весь курс и особенно те разделы, которые имеют прямое отношение к теме выпускной квалификационной работы. Студенту-выпускнику разрешается пользоваться своей выпускной квалификационной работой. По докладу и ответам на вопросы ГЭК делает вывод о широте кругозора студента-выпускника, его эрудиции, умении публично выступать и аргументировано отстаивать свою точку зрения при ответах на вопросы.

Бывают защиты выпускных квалификационных работ, когда доклад был сделан на высоком уровне, поскольку доклад – это домашняя подготовка, а ответы на вопросы не убедили членов ГЭК о достаточном уровне знаний студента.

Рекомендации:

- внимательно слушать вопросы, которые задают члены ГЭК;

- при ответе необходимо касаться только существа дела;

- ответы должны раскрывать основное содержание, быть конкретными, краткими, четкими и хорошо аргументированными.

После ответов студента-выпускника на вопросы зачитывается отзыв  руководителя, в котором излагаются особенности данной работы, отношение слушателя к своим обязанностям, отмечаются положительные и отрицательные стороны работы, а также оглашается рецензия. 
Оценка результата защиты выпускной квалификационной работы производится на закрытом заседании ГЭК. При оценке принимаются во внимание оригинальность и научно-практическое значение темы, качество выполнения и оформления работы, а также содержательность доклада и ответов на вопросы. Оценка объявляется после окончания защиты всех работ на открытом заседании ГЭК. Решение ГЭК является окончательным и апелляции не подлежит.

Студенты, получившие на государственном экзамене оценку «неудовлетворительно», к защите выпускной квалификационной работы не допускаются.

Повторные итоговые аттестационные испытания не могут назначаться более двух раз.

Лицам, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по уважительной причине (по медицинским показаниям или в других исключительных случаях, документально подтвержденных), должна быть предоставлена возможность пройти итоговые аттестационные испытания без отчисления из Университета.

Дополнительные заседания в другие сроки Государственных аттестационных комиссий организуются в установленные Университетом сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по уважительной причине.

Приложения

Приложение 1

ОБРАЗЕЦ ЗАЯВКИ

	Заведующему кафедрой бухгалтерского учета  РГЭУ (РИНХ)

(или кафедрой анализа хозяйственной деятельности и прогнозирования, или кафедрой аудита)

__________________________   

   Ф.И.О., должность


ЗАЯВКА 

на выполнение выпускной квалификационной работы 

от _________________________ 

(наименование организации) 

Прошу поручить студенту (студентке) Вашего университета (Ф.И.О.), , выполнение выпускной квалификационной работы на тему: «Учет и контроль за использованием материалов в производстве». При выполнении выпускной квалификационной работы студент будет обеспечен необходимыми инструктивными материалами.
Главный бухгалтер _____________________    
С.Е. Кузнецова

«____» ______________ 20 __ г. 

Приложение 2

ОБРАЗЕЦ СПРАВКИ

	Заведующему кафедрой бухгалтерского учета  РГЭУ (РИНХ)

(или кафедрой анализа хозяйственной деятельности и прогнозирования, или кафедрой аудита)

__________________________   

   Ф.И.О., должность


СПРАВКА

об использовании результатов выпускной квалификационной работы

Настоящим подтверждается, что на __________________ используются 

                                                       (наименовании организации)

следующие предложения, сделанные студентом (студенткой) РГЭУ (РИНХ) ___________ при выполнении выпускной квалификационной работы на тему:

      ф.и.о.

«Учет и контроль за использованием материалов в производстве».

1. Бюро  нормативов  ОГТ  завода  по  сделанным  результатам анализа установило норму расхода пруткового материала по изделиям «_____________» на уровне 10,9 кг и 14,3 к г против  11,5 и  16,0 кг, что даст         название

ожидаемый годовой экономический эффект в сумме 12,3 тыс. руб.

2. При уточнении сметы затрат по содержанию и эксплуатации оборудования по цеху № 5 были использованы предложенные групповые нормы расхода электроэнергии; это дало годовой экономический эффект в размере 7,1 тыс. руб.

3. Отделу главного конструктора поручена разработка стандарта организации по проведению функционально-стоимостного анализа.

Главный бухгалтер _____________________    
С.Е. Кузнецова

«____» ______________ 20 __ г. 
Приложение 3

	Зав.кафедрой __________________

	д.э.н., профессору _____________________

	студента(ки) группы

	

	

	

	(Ф.И.О. полностью, факультет, курс, телефон)


ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу утвердить за мной выполнение выпускной квалификационной работы на тему:

	

	

	(по материалам…….)

	

	


Научным руководителем выпускной квалификационной работы прошу назначить __________________________________________________
___________________________________________________________

уч. степень, звание, Ф.И.О. полностью

Материал, необходимый для написания выпускной квалификационной работы, мне будет предоставлен в организации и обеспечено практическое руководство написанием выпускной квалификационной работы

	«____»_______________200__ г.


	

	
	подпись студента

	«СОГЛАСОВАНО»

	

	Руководитель выпускной квалификационной работы
	

	«В ПРИКАЗ»
	подпись, И.О. фамилия 


Приложение 4

ФГБОУ ВО «РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ (РИНХ)»
Учетно-экономический факультет
Кафедра бухгалтерского учета
	«УТВЕРЖДАЮ»

	Зав. кафедрой _______________

	д.э.н., профессор Лабынцев Н.Т.

	«____» ______________ 20___г.


ЗАДАНИЕ

на выполнение выпускной квалификационной работы
Студента __________________________________группы______________





Ф.И.О.

1. Тема выпускной квалификационной работы:

_______________________________________________________________.
2. Срок сдачи студентом законченной ВКР на кафедру «___»____________20___г.
3. Исходные данные для ВКР___________________________________
_______________________________________________________________.
(указать название и местонахождение организации, на материалах которой подготовлена работа)

4. Структура ВКР

_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________.
Дата выдачи задания «____»___________20___г.

Руководитель работы     ___________  _________________________________
                                               подпись                                                          Ф.И.О.

Задание к исполнению принял  __________  ____________________________
                                            подпись                                      Ф.И.О. студента

Приложение 5

Образец содержание выпускной квалификационной работы
СОДЕРЖАНИЕ

	ВВЕДЕНИЕ

1.

1.1.       

    1.2 .

2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.5.

3.

             3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
	ЭКОНОМИЧЕСКОЕ НАЗНАЧЕНИЕ И РОЛЬ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ЗАПАСОВ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ

Производственные запасы, их классификация, оценка и задачи учета

Учетная политика предприятия и принципы организации бухгалтерского учета

ОРГАНИЗАЦИЯ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ЗАПАСОВ Документальное оформление поступления и использования производственных запасов

Учет материалов на складе и его взаимосвязь с бухгалтерией

Организация синтетического учета материалов

Компьютеризация учета материалов

АУДИТ ДВИЖЕНИЯ МАТЕРИАЛОВ

Основные задачи и источники аудита движения материалов

Последовательность проведения аудита производственных запасов

Методика оценки системы внутреннего контроля наличия и сохранности производственных запасов

Особенности проверки бухгалтерского учета производственных запасов
	3
7

7

15

29

29

29

34

41
49

58

64

73

83



	ЗАКЛЮЧЕНИЕ

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ

ПРИЛОЖЕНИЯ 1-15
	100

105

109


Приложение 6
ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ЭТИКЕТКИ 
(приклеивается на обложку выпускной квалификационной работы)


                                                      9 см

	ФГБОУ ВО РГЭУ (РИНХ)

Учетно-экономический факультет 

(или филиал)
Таран С.А.

Тема:  «ХАРАКТЕРИСТИКА БУХГАЛТЕРСКОЙ ОТЧЕТНОСТИ И МЕТОДИКА ЭКОНОМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ»

(на материалах ЗАО «Сальский винзавод» г. Сальск, Ростовской области)

Ростов-на-Дону, 20___г.
	4,5 см


Приложение 7
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

 ФЕДЕРАЦИИ

РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ (РИНХ)

Учетно-экономический факультет
Кафедра бухгалтерского учета

	ДОПУСТИТЬ К ЗАЩИТЕ

	Зав. кафедрой _______________

	д.э.н., профессор Лабынцев Н.Т.

	«____» ______________ 20___г.


ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  

на тему:  

 «ТЕМА ВКР В СООТВЕТСТВИИ С ПРИКАЗОМ»

Автор

Студент (ка) гр._____                           ______________                  И.О. Фамилия
                                                                      подпись

Направление 38.03.01 «Экономика»
Профиль 38.03.01.01 «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит» 
Руководитель выпускной 

квалификационной работы

(ученая степень, звание, должность)     ______________             И.О. Фамилия


                                                                                                          подпись

Ростов-на-Дону, 20___

Приложение 7.1

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

 ФЕДЕРАЦИИ
РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ (РИНХ)

Учетно-экономический факультет

Кафедра анализа  хозяйственной деятельности и прогнозирования
	ДОПУСТИТЬ К ЗАЩИТЕ

	Зав. кафедрой _______________

	д.э.н., профессор Усенко Л.Н.

	«____» ______________ 20___г.


ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  

на тему:  

 «ТЕМА ВКР В СООТВЕТСТВИИ С ПРИКАЗОМ»

Автор

Студент (ка) гр._____                           ______________                  И.О. Фамилия
                                                                      подпись

Направление 38.03.01 «Экономика»
Профиль 38.03.01.09 «Бизнес-анализ и прогнозирование

 в организациях»
Или Профиль 38.03.01.01 «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит» (оставить нужное)
Руководитель выпускной 

квалификационной работы

(ученая степень, звание, должность)     ______________             И.О. Фамилия


                                                                                                          подпись

Ростов-на-Дону, 20___

Приложение 7.2

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

 ФЕДЕРАЦИИ
РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ (РИНХ)

Учетно-экономический факультет
Кафедра аудита 

	ДОПУСТИТЬ К ЗАЩИТЕ

	Зав. кафедрой _______________

	д.э.н., профессор Кизилов А.Н.

	«____» ______________ 20___г.


ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  

на тему:  
 «ТЕМА ВКР В СООТВЕТСТВИИ С ПРИКАЗОМ»

Автор
Студент (ка) гр._____                           ______________                  И.О. Фамилия
                                                                      подпись
Направление 38.03.01 «Экономика»
Профиль 38.03.01.01 «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит»
Руководитель выпускной 

квалификационной работы

(ученая степень, звание, должность)     ______________             И.О. Фамилия


                                                                                                          подпись
Ростов-на-Дону, 20___
Приложение 8
ПЕРЕЧЕНЬ УСЛОВНЫХ ОБОЗНАЧЕНИЙ

КВТ-Ч   -     КИЛОВАТТ-ЧАС

МСФО  -      МЕЖДУНАРОДНЫЕ СТАНДАРТЫ ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ
МПЗ      -     МАТЕРИАЛЬНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ЗАПАСЫ

Н/Ч           -     НОРМА-ЧАС

С               -      СЕКУНДЫ

СУТ.        -      СУТКИ

Т               -      ТОННА

Т.У.Б.      -      ТЫСЯЧА УСЛОВНЫХ БАНОК

Ц              -       ЦЕНТНЕР

Ч/Д          -       ЧЕЛОВЕКО-ДЕНЬ

Ч/Ч         -        ЧЕЛОВЕКО-ЧАС

Ч             -        ЧАС

ЧЕЛ.       -        ЧЕЛОВЕК

ШТ.        -         ШТУК                 
Приложение 9
1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ  АСПЕКТЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА В РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛЕ

1.1 . Торговля как объект бухгалтерского учета

В условиях экономических реформ, развивающегося рынка и рыночных отношений подавляющее большинство юридических лиц и  индивидуальных предпринимателей в той или иной степени занимаются торговлей. В данной области финансово-хозяйственной деятельности сосредоточены огромные финансовые и человеческие ресурсы. Продвигая товар от производителя к потребителю, предприниматели, занимающиеся торговлей, создают большое количество рабочих мест, во многом поддерживая эффективное функционирование экономики страны. 

Торговая организация  является связующим звеном между производителем и потребителем. Ее задача состоит в том, чтобы закупать оптом, пользующиеся спросом товары в разных местах и у разных поставщиков, а затем продавать их с выгодой для себя.
Приложение 10

Порядок оформления подстрочных библиографических ссылок в соответствии с ГОСТ Р 7.0.5–2008

6.1 Подстрочная библиографическая ссылка оформляется как примечание, вынесенное из текста документа вниз полосы.

Подстрочная библиографическая ссылка может содержать следующие элементы:

- заголовок;

- основное заглавие документа;

- общее обозначение материала;

- сведения, относящиеся к заглавию;

- сведения об ответственности;

- сведения об издании;

- выходные данные;

- сведения об объеме документа (если ссылка на весь документ);

- сведения о местоположении объекта ссылки в документе (если ссылка на часть документа);

- сведения о серии;

- обозначение и порядковый номер тома или выпуска (для ссылок на публикации в многочастных или сериальных документах);

- сведения о документе, в котором опубликован объект ссылки; 

- примечания;

- Международный стандартный номер.

1 Тарасова В. И. Политическая история Латинской Америки. М., 2006. С. 305.

3 Кутепов В. И., Виноградова А. Г.  Искусство Средних веков. Ростов н/Д, 2006. С. 144–251.

17 История Российской книжной палаты, 1917–1935. М., 2006.

или более подробно:

1 Тарасова В. И. Политическая история Латинской Америки : учеб. для вузов. – 2-е изд. – М. : Проспект, 2006. – С. 305–412.

3 Кутепов В. И., Виноградова А. Г.  Искусство Средних веков / под общ. ред. В. И. Романова. – Ростов н/Д, 2006. – С. 144–251.

17 История Российской книжной палаты, 1917–1935 / Р. А. Айгистов 

[и др.]. – М. : Рос. кн. палата, 2006. – 447 с. – ISBN 5-901202-22-8. 

6.2 В подстрочной библиографической ссылке повторяют имеющиеся в тексте документа библиографические сведения об объекте ссылки. 

6.2.1 Для аналитических записей допускается, при наличии в тексте библиографических сведений о составной части, в подстрочной ссылке указывать только сведения об идентифицирующем документе:

2 Адорно Т. В. К логике социальных наук // Вопр. философии. – 1992. – 

№ 10. – С. 76–86.

или, если о данной  статье говорится в тексте документа:

2 Вопр. философии. 1992.  № 10. С. 76–86. 

6.2.2 Для записей на электронные ресурсы допускается при наличии в тексте библиографических сведений, идентифицирующих электронный ресурс удаленного доступа, в подстрочной ссылке указывать только его электронный адрес
:

2 Официальные периодические издания : электрон. путеводитель / Рос. 

нац. б‑ка, Центр правовой информации. [СПб.], 2005–2007. URL:  http://www.nlr.ru/lawcenter/izd/index.html (дата обращения: 18.01.2007).

или, если о данной публикации  говорится в тексте документа:

2 URL: http://www.nlr.ru/lawcenter/izd/index.html
6.3 При нумерации подстрочных библиографических ссылок применяют единообразный порядок для всего данного документа: сквозную нумерацию по всему тексту, в пределах каждого раздела, параграфа и т.п., или – для данной страницы документа.
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Рисунок 1.1 - Схема звездообразной локальной вычислительной сети

о б р а з е ц  2
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Рисунок 1.2 - Схема документооборота по расчетным операциям

(выдержка)

Примечание :

1 – отгрузка товаров покупателю;

2 – передача на инкассо расчетных документов;

· и т.д.
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Таблица 2.1 - Расчет распределения прибыли за 20__ год, тыс. руб.

	Показатели
	План
	Фактически (варианты)

	
	
	1
	2
	3

	1. Общая сумма

прибыли – всего

в том числе:

· отчисления в бюджет

· другие платежи

2. Прибыль к распред. (стр.1 – стр.2)
	6000

-

600

5400
	6000

1100

600

4300
	6000

1400

600

4000
	6000

1050

-

4950


Источник данных: ООО «Вертикаль»
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Таблица 3.1- Объем выпуска товарной продукции и его выполнение за май 20 _ года

	Декады
	Объем товарной продукции

	
	тыс. руб.
	в %

	
	План
	Факт
	Откл. от плана (+,-)
	Вкл. в расчет коэффициента ритмичности
	К итогу
	Отклонение от плана

	
	
	
	
	
	План
	Факт
	

	А
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	Итого за месяц
	
	
	
	
	
	
	


Источник данных: ООО «Вертикаль»
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Таблица 1.2 - Сводные данные о выполнении основных показателей ГПЗ 10 за 1 квартал 20 _ года
	
	Единица измере-ния
	План
	Факт
	Откл. от плана (гр.2- гр.1)
	Выполнение плана, % (гр.2/гр.1 )х х100

	А
	Б
	1
	2
	3
	4

	1.Объем продаж
2.Объем выпуска продукции

3.Уд. вес сертифицированной продукции

4. Фондоотдача

5. Прибыль

6. Рентабельность

и т.д.
	тыс.руб

тыс. руб

%

коп.

тыс. руб

%
	
	
	
	


Источник данных: ООО «Вертикаль»
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Образцы оформления различных видов источников при формировании списка используемых источников по теме выпускной квалификационной работы
Нормативные правовые акты

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: принята всенародным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ). Доступ из справ.-правовой системы «Консультант Плюс».

2. Налоговый кодекс Российской Федерации часть 2 [Электронный ресурс]: принят 5 августа 2000 года № 117-ФЗ от 05.08.2000 N 117-ФЗ  (ред. от 28.12.2013) (с изм. и доп., вступ. в силу с 02.01.2014). Доступ из справ. – правовой системы КонсультантПлюс.

Учебники, учебные пособия, монографии и другая специальная литература.

1. Сапожникова, Н.Г. Бухгалтерский учет : учебник / Н.Г. Сапожникова. – 5-е изд., перераб. и доп. – М. :КНОРУС, 2011. – 472 с. 

2. Терентьева, Т.В. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / Т.В. Терентьева. – М.: Вузовский учебник, 2010. – 208 с. 

3. Чая, В.Т. Бухгалтерский учет : учебное пособие / В.Т. Чая, О.В. Латыпова. – М. : КНОРУС, 2012. – 526 с. 

Диссертации

1. Крохичева, Г.Е. Корпоративный сетевой учет и отчетность: концепция, методология и организация : дис….докт. эконом. наук : 08.00.12 / Крохичева Галина Егоровна. – Ростов-на-Дону, 2006. – 382 с.

2. Чайковская, Л.А. Современные концепции бухгалтерского учета (теория и методология) : дис. ... докт.  эконом. наук : 08.00.12 / Чайковская Любовь Александровна. – М., 2007. - 338 с. 

Авторефераты диссертаций

1. Музыка, Т.Н. Стратегический учет в сельскохозяйственных организациях:  автореф. дис….канд. эконом. наук : 08.00.12 / Музыка Татьяна Николаевна. – Ставрополь, 2009. – 21 с. 

2. Соколова, Е.С. Методология оценки качества учетной информации [Электронный ресурс] : автореф. дис….докт. эконом. наук : 08.00.12 / Соколова Елизавета Сергеевна. – М., 2011. – 48с. 

Статьи

1. Адаменко, А.А. Управленческая отчетность как неотъемлемая составляющая системы контролинга / А.А. Адаменко // Экономика. Право. Печать. Вестник КСЭИ. – 2012. – № 1-2. С. 8-13.

2. Башарова, О.Г. Управленческая отчетность как инструмент управления бизнесом / О.Г. Башарова, В.В. Белая // Управленческий учет. – 2013. –№ 6. – С. 91-97.

3. Игошина, Ю.А. Содержание управленческой отчетности и этапы ее постановки/ Ю.А. Игошина // Вестник НГИЭИ. – 2012.  – № 7. – С. 13-28.

4. Денисевич, Ю.В. Совершенствование методики составления стратегического производного балансового отчета / Ю.В. Денисевич // Актуальные проблемы бухгалтерского учета, анализа, аудита, налогообложения и статистики: вторая всероссийская научно-практическая конференция : материалы конференции. – Ростов-на-Дону : Издательство РГЭУ (РИНХ), 2007. – с. 124-128. 

Электронные ресурсы

1. Аксенова, Е.А. Бухгалтерский инжиниринг в управлении ресурсами и экономикой предприятия [Электронный ресурс] / Е.А. Аксенова // Российское предпринимательство. – 2011. – №2. – Режим доступа: http://www.creativeco№omy.ru/articles/11630. 

2. Миронова, О.А. Развитие бухгалтерского учета и его методологического инструментария в современных условиях [Электронный ресурс] / О.А. Миронова, Н.Д. Дмитракова // Экономические науки. – 2012. – №4(89). – Режим доступа: http://ecs№.ru/articles/i№dex/201204. 
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Пример оформления списка ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ИСТОЧНИКОВ
1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: принята всенародным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ). Доступ из справ.-правовой системы «Консультант Плюс».

2. Налоговый кодекс Российской Федерации часть 2 [Электронный ресурс]: принят 5 августа 2000 года № 117-ФЗ от 05.08.2000 N 117-ФЗ  (ред. от 28.12.2013) (с изм. и доп., вступ. в силу с 02.01.2014). Доступ из справ.- правовой системы КонсультантПлюс.

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» [Электронный ресурс]: Федеральный закон РФ от 06.12.2011 № 402-ФЗ (ред. от 28.12.2013). Доступ из справ.-правовой системы «КонсультантПлюс».

4. Федеральный закон от 30 декабря 2008 г. № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» [Электронный ресурс]: (ред. от 23.07.2013). Доступ из справ.-правовой системы «КонсультантПлюс».

5. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению [Электронный ресурс]: утвержденный Приказом Минфина РФ от 31.10.2000г. № 94-н (ред. от 08.11.2010). Доступ из справ.- правовой системы «КонсультантПлюс».

6. Положение по бухгалтерскому учету 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» [Электронный ресурс]: от 06.10.2008 № 107н (ред. от 27.04.2012). Доступ из справ.- правовой системы «КонсультантПлюс».

7. Положение по бухгалтерскому учету 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» [Электронный ресурс]: от 27 ноября 2006 г. № 154н (ред. от 24.12.2010). Доступ из справ.- правовой системы «КонсультантПлюс».

8. Положение по бухгалтерскому учету 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» [Электронный ресурс]. Утверждено приказом Минфина РФ от 6 июля 1999 г. № 43н (ред. от 08.11.2010). Доступ из справ.- правовой системы «КонсультантПлюс».

9. Абрамова, И. Постановка бюджетирования в компаниях: основные аспекты и проблемы /И. Абрамова // [Электронный ресурс]. – Бухгалтер и компьютер. – № 8. –2003. URL:. http://consulting.ru/232mgmt.

10. Аверчев, И.В. Управленческий учет и финансовая отчетность. Постановка и внедрение / И.В. Аверчев. – М.: Вершина, 2007. – 512 с.

11. Алексеева, И.В. Основные принципы формирования стратегической отчетности на основе показателя добавленной стоимости капитала/ И.В. Алексеева//Учет и статистика, 2009, № 1(13), с. 5-12.

12. Аудит: учебник для бакалавров / Т. М. Рогуленко [и др.] ; под ред. Т. М. Рогуленко. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2013. — 540 с. 

13. Баев, Н. Управленческий учет и отчетность. Классификация и Общие принципы./Н. Баев// [Электронный ресурс]. http://consulting.1c.ru/articles-view.jsp?id=90
14. Баева, Е.А. Бухгалтерский управленческий учёт в молочном скотоводстве : автореф. дис. канд. эконом. наук : 08.00.12/ Баева Елена Александровна. – М., 2004. – 24 с.

15. Берко, И. МСФО: год 2011. Как автоматизировать подготовку отчетности [Электронный ресурс] /И. Берко // «Консультант», 2011, № 9. Доступ из справ.-правовой системы «Консультант Плюс».

16. Богатый, Д.В. Разработка стандарта качества организации управленческого учета и отчетности на предприятиях вертолетостроения / Д.В. Богатый// Учет и статистика. –2013. – № 3, с. 40-52.

17. Бондарев, А.В. Развитие методики формирования прогнозной финансовой информации и ее аудита при оказании сопутствующих услуг: дис….канд. экон. наук: 08.00.12 / Бондарев Алексей Владимирович. – Ростов н/Д, 2010. – 242 с.

18. Бондарев, А.В. Развитие методики формирования прогнозной финансовой информации и ее аудита при оказании сопутствующих услуг : автореф. на дис. …канд. эконом. наук : 08.00.12/Бондарев Алексей Владимирович. –  Ростов-на-Дону, 2010. – 25 с. 

19. Бошнякович, Н.С. Учетно-аналитическое обеспечение формирования отчетности в торгово-розничных сетях : автореферат дис. …канд. эконом. наук : 08.00.12 / Бошнякович Наталья Сергеевна. - М., 2011. - 24 с. 

20. Бримсон, Дж. Процессно-ориентированное бюджетирование. Внедрение нового инструмента управления стоимостью компании /Д. Бримсон, Дж. Антос при участии Д. Коллинза; пер. с англ. В.Д. Горюновой; под общ.ред. В.В. Неудачина. – Москва: Вершина, 2007. – 336 с.

21. Булыга, Р.П. Аудит бизнеса. Практика и проблемы развития: монография/ Р.П. Булыги, М.В. Мельник; под. ред. Р.П. Булыги. – М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2013. –263 с.

22. Бурцев, В. Внутренний контроль в бюджетной организации [Электронный ресурс]/ В. Бурцев//Аудит и налогообложение, 2005, № 11. Доступ из справ.-правовой системы «Консультант Плюс».

23. Гафурова, Г.Н. Управленческая отчетность как основа принятия управленческих решений [Электронный ресурс]/Г.Н. Гафурова //Бухгалтерский учет в издательстве и полиграфии, 2011, № 9. Доступ из справ.-правовой системы «Консультант Плюс».

24. Гиниятов, Р. Риск и контроль (модель COSO) Электронный ресурс] URL http://www.iia-ru.ru/inner_auditor/publication/member_articles/ 

25. Гоменюк, В. Опыт постановки управленческого учета в промышленно-строительном холдинге. [Электронный ресурс]: URL: http://www.ippnou.ru/article.php?idarticle=004129

26. Капелист, Е.И. Развитие системы внутреннего контроля и аудита в сельскохозяйственных организациях : дис. … канд. эконом. наук : 08.00.12 / :Капелист Елена Ивановна. – п. Персиановский. 2012 – 218 с.

27. Кизилов, А.Н. Бухгалтерский (управленческий) учет /А.Н. Кизилов, М.Н. Карасева – М.: Эксмо, 2006. – 320 с.

28. Кизилов, А.Н. Нормативно-правовое регулирование управленческого учета в Российской Федерации / Д.В. Богатый, А.Н. Кизилов// Международный бухгалтерский учет, 2013, № 18. [Электронный ресурс].  Доступ из справ.-правовой системы «Консультант Плюс».

29. Когденко, В.Г.  Развитие концепции внутреннего контроля [Электронный ресурс]/В.Г. Когденко//Международный бухгалтерский учет, 2013, № 15. Доступ из справ.-правовой системы «КонсультантПлюс».

30. Мельник, М.В. Анализ и контроль в коммерческой организации: учебник/ М.В. Мельник, В.В. Бердникова. – М.: Эксмо, 2011. – 560 с. 

31. Павлова, Ю.А. Развитие системы внутреннего контроля и аудита в вертикально-интегрированных холдингах : дис….канд. экон. наук: 08.00.12 / Павлова Юлия Александровна – Ростов н/Д, 2010. – 262 с.

32. Парамонов, А.В. Внутренний аудит бизнес-процесса «производство»/А.В. Парамонов [Электронный ресурс]: URL:  www.cfin.ru.

33. Соколова, Е.С. Методология оценки качества учетной информации. автореф. дис…. д.э.н. : 08.00.12 /Соколова Елизавета Сергеевна – Москва, 2011. – 48 с.

34. Сонин, А. Внутренний контроль и внутренний аудит – необходимость для компании [Электронный ресурс]/А. Сонин URL: http://gaap.ru/articles/vnutrenniy_kontrol_i_vnutrenniy_audit_nbsp_ndash_nbsp_neobkhodimost_dlya_kompanii/
35. Сонин, А.М. Внутренний аудит в новой реальности [Электронный ресурс]. /А.М. Сонин// Аудитор, 2012, №  7. Доступ из справ.-правовой системы «КонсультантПлюс».

36. Хахонова, Н.Н. Развитие методики и организации стратегического аудита в коммерческих организациях /Н.Н. Хахонова, И.Н. Емельянова: монография. – Ростов-на-Дону: ООО «АзовПечать», 2012. – 320 с. 

37. Шуклов, Л.В. Постановка внутреннего контроля как основа для перехода на МСФО: типичные проблемы и пути их решения [Электронный ресурс]/Л.В. Шуклов// Международный бухгалтерский учет, 2011, № 38. Доступ из справ.-правовой системы «Консультант Плюс».

38. Юшкова, С.Д. Система внутреннего контроля - механизм для снижения рисков [Электронный ресурс]/С.Д. Юшкова// Аудиторские ведомости, 2011, № 2. Доступ из справ.-правовой системы «Консультант Плюс».

39. http://coso.org/
40. http://devbiz.narod.ru/home/kozloff/TACIS/ManagerialAccounting.pdf
‎

Список использованных источников должен содержать не менее 40 источников, в том числе не менее 20 источников литературы
Приложение 15
Выпускная квалификационная работа выполнена мною самостоятельно. Все использованные в работе материалы и концепции из опубликованной научной литературы и других источников имеют ссылки на них.

	
	
	

	(подпись студента)
	
	(Ф.И.О. полностью)


«______» ___________________ 20__ г

Приложение 16и5
ОТЗЫВ

руководителя выпускной квалификационной работы студента

_______________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, группа)

Направление подготовки (специальность): __________________________________________

Профиль (специализация): _______________________________________________________

Тема ВКР: _____________________________________________________________________

Актуальность работы.

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Отмеченные достоинства.

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Отмеченные недостатки.

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Работа проверена на наличие заимствований с помощью системы «Антиплагиат ВУЗ».

Дата проверки «___» _______ 20___ г.

По результатам проверки итоговая оценка оригинальности составляет ______ %.

Заимствования объясняются следующими причинами1:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Заключение:

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Руководитель ВКР___________________________________________________

(ученая степень, ученое звание, И.О. Фамилия)

Подпись____________ «___»____________ 20__г.

С отзывом ознакомлен______________________

Студент:________________(И.О. Фамилия), «____»___________20___г.

1 Указываются, если итоговая оценка оригинальности не соответствует установленным значениям
Приложение 17
Техники (методы) бизнес-анализа

1. Acceptance and Evaluation Criteria (Определение критериев приемки и оценки)

2. Backlog Management (Управление бэклогом)

3. Balanced Scorecard (Сбалансированная система показателей, ССП)

4. Benchmarking and Market Analysis (Бенчмаркинг и Анализ рынка)

5. Brainstorming (Метод мозгового штурма)

6. Business Capability Analysis (Анализ бизнес-возможностей)

7. Business Cases (Бизнес-кейсы)

8. Business Model Canvas (Бизнес-модель «Канвас»)

9. Business Rules Analysis (Анализ бизнес-правил)

10. Collaborative Games (Совместные игры )

11. Concept Modelling (Концептуальное моделирование)

12. Data Dictionary (Словарь данных)

13. Data Flow Diagrams (Диаграммы потоков данных)

14. Data Mining (Интеллектуальный анализ данных)

15. Data Modelling (Моделирование данных)

16. Decision Analysis (Анализ принятия решений)

17. Decision Modelling (Моделирование принятия решений)

18. Document Analysis (Анализ документов)

19. Estimation (Оценка)

20. Financial Analysis (Финансовый анализ)

21. Focus Groups (Фокус-группы)

22. Functional Decomposition (Функциональная декомпозиция)

23. Glossary (Глоссарий)

24. Interface Analysis (Анализ интерфейсов)

25. Interviews (Интервью)

26. Item Tracking (Отслеживание вопросов/элементов)

27. Lessons Learned (Извлеченные уроки)

28. Metrics and Key Performance Indicators (KPIs) — Метрики и ключевые показатели эффективности

29. Mind Mapping (Интеллект-карта или диаграмма связей)

30. Non-Functional Requirements Analysis (Анализ нефункциональных требований)

31. Observation (Наблюдение)

32. Organizational Modelling (Организационное моделирование)

33. Prioritization (Приоритезация, расстановка приоритетов)

34. Process Analysis (Анализ процессов)

35. Process Modelling (Моделирование процессов)

36. Prototyping (Прототипирование)

37. Reviews (Рецензирование)

38. Risk Analysis and Management (Анализ и управление рисками)

39. Roles and Permissions Matrix (Матрица ролей и прав доступа)

40. Root Cause Analysis (Анализ основных причин)

41. Scope Modelling (Моделирование границ)

42. Sequence Diagrams (Диаграммы последовательности)

43. Stakeholder List, Map, or Personas (Список заинтересованных сторон, карта заинтересованных сторон или действующие лица)

44. State Modelling (Моделирование состояний)

45. Survey or Questionnaire (Опросы или Анкетирование)

46. SWOT Analysis (SWOT-Анализ)

47. Use Cases and Scenarios (Сценарий использования и Сценарии)

48. User Stories (Пользовательские истории)

49. Vendor Assessment (Оценка поставщика)

50. Workshops (Воркшопы или Семинары)

Методические указания по выполнению, оформлению и защите
выпускной квалификационной работы
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Рисунок 3.1 -График ритмичности выпуска продукции по декадам





100





80





60





40





20





0





      2005     2006     2007    2008     2009     2010       год





Уср = 36

















Уровень загрузки, %





29





78





24





98





27





30





Примечание:


Уср – средний уровень загрузки





Рисунок  3.2 - Диаграмма загрузки оборудования за 2005-2010 годы








� Выполнение требований данного пункта является обязательным для студентов профиля 38.03.01.09 «Бизнес-анализ и прогнозирование в организациях»


� Для обозначения электронного адреса используют аббревиатуру «URL»  (Uniform Resource Locator – унифицированный указатель ресурса), см. 10.4.4.





� Источник: BABOK v3 - A Guide to the Business Analysis Body of Knowledge / Свод знаний по бизнес-анализу, 2015
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